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Acta No. 01

ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS

VIGENCIA 2025 VERSION 27

[ Fecha [ 2025/MARZO/05 | Lugar | (FUSAGASUGA)

FACULTAD: CIENCIAS AGROPECUARIAS

PROGRAMA ACADEMICO: ZOOTECNIA

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA ANDRES MOGOLLON REINA
ACADEMICO

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO JONATHAN DURAN MOLINA
COMO SECRETARIO:

N° DE IDENTIFICACION 1032451443

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE ZOOTECNIA

PERTENECE:

CORREOQ INSTITUCIONAL: jduranm@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo XX Folios) en donde consta que asistieron __18
Estudiantes

AGENDA DEL DIA:

BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES
DESIGNACION DEL SECRETARIO
INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

1.
s
1.
1- r

1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

BRECOEhIR

2. CONTENIDO

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES
Socializacion Acuerdo 000008 — Ruta de Acreditacion Institucional

TEMAS DE FACULTAD
Programas — Maestrias — Especializaciones

2.2. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
Plan de mejoramiento ultimo encuentro. Socializacion
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3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DiA

14.

1.2,

13

BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El coordinador del Programa ANDRES MOGOLLON REINA a los
creadores de oportunidades y les agradece por su asistencia puntual
al primer Encuentro Dialégico del 2025.

DESIGNACION DEL SECRETARIO

El coordinador del Programa ANDRES MOGOLLON REINA solicita a
los presentes en la sala de juntas un voluntario de los estudiantes para
que actué como secretario para el presente encuentro dialégico. Los
presentes eligen a: JONATHAN DURAN MOLINA

INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

El coordinador del Programa ANDRES MOGOLLON REINA procede
socializar el informe de resultados del encuentro Dialdgico y Formativo
realizado el pasado dia 24 del mes 11 del Afio 2024, en el que
quedaron consignados compromisos de la coordinacion del Programa.

Se solicitd por parte de los estudiantes que se ampliara el numero de
cupos o la oferta de los grupos de la zona CAL

- Al respecto se menciona que, en conjunto con los coordinadores
de la sede se logra que se dejen grupos en horarios que permitan
a los creadores elegir grupos que se ajusten a su horario.

Se solicita que se permitan las actividades en laboratorios fuera de los
horarios establecidos para las clases.

- Ahora se pueden hacer practicas libres en los horarios en los que
no se este usando el laboratorio o espacio de formacion para clase
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Los creadores piden que cuando estén en salidas se permita la entrega
de las actividades en momentos diferentes a los planteados en al
iniciar el periodo, siempre y cuando sea posible.

- Los gestores que tienen experiencias formativas informan a los
gestores que estudiantes van a asistir a Ia experiencia, para que
de esta manera se puedan acordar las condiciones de la entrega
de actividades.

2. CONTENIDO

2.1, TEMAS INSTITUCIONALES

El coordinador del Programa ANDRES MOGOLLON REINA hace la presentacion del
acuerdo 000008 del 25 de mayo de 2018. En la que explica a los asistentes porque
se crean los Encuentros Dialdgicos, como funcionan, que se desprende de ellos y
cuando se deben hacer.

Posteriormente se informa que la universidad esta en Ruta de Acreditacion de la sede
principal en Fusagasuga, para después acreditar cada una de las seccionales y
extensiones. Se informa sobre |a importancia que para toda la comunidad tiene el
alcanzar la certificacion de la sede, por lo que se espera que todos desde su rol dentro
de la comunidad participen Yy aporten para lograr las metas establecidas.

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

En este punto no se presentaron participaciones de los estudiantes.

Nombre y Apellido del
Estudiante

o § _Aporte Realizado
_ Pregunta o Aporte Respuesta

2.2. TEMAS DE FACULTAD

Se informa a los creadores de oportunidades que la Facultad de Ciencias
Agropecuarias en este momento tiene 4 especializaciones:

- Especializacion en Recursos Zoogenéticos
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Especializacion en Nutricion y Alimentacion Animal de Especies no
Convencionales
- Especializacion en Agroecologia y Desarrollo Agroecoturistico

- Especializacion en Agronegocios Sostenibles

La facultad ofrece también 3 maestrias derivadas de las especializaciones:

. Maestria en Gestion Estratégica en Nutricion y Alimentacion
Animal.
- Maestria en Ciencias Agrarias con énfasis en Hortifruticultura.

- Maestria en Gestion Ambiental y Ordenamiento Territorial.

La Facultad, en su compromiso para ampliary diversificar la oferta académica anuncia
que el Ministerio de Educacion Nacional otorgo registro al Programa de Ingenieria

Topografica y Geomatica en la extension Soacha.

De esta manera la facultad hace presencia en la sede principal, en dos sedes y dos

extensiones.

2 2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del
Estudiante

— ~ — L ......
- T
|

En este punto no se presentaron participaciones de los estudiantes.

2 3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

El coordinador del Programa ANDRES MOGOLLON REINA informa a los asistentes
que el Programa de Zootecnia cumplio al 100% con los contenidos del plan de mejora
del proceso de autoevaluacion, y que el 17 marzo se tiene la revision por parte de la
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Direccion de Autoevaluacién la documentacién que se presenta para cumplir con el
plan de mejoramiento del proceso de Reacreditacién en alta calidad.

Para el IPA 2025 se contrata una Gestora para los CADI de Biologia Molecular y

Genética, que es egresada del programa, la gestora ALISSON STEFANY ACERO
VALDERRAMA.

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

En este punto no se presentaron participaciones de los estudiantes.

Nombre y Apellido del __Aporte Realizado
Estudiante unta o Aporte Respuesta

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

3.1 Los estudiantes solicitan que gestora Maria del Carmen Fagundez, de los CADI
de Biologia y Quimica no se dirija a los creadore de oportunidades en términos que

puedan ser denigrantes, que se mantenga el trato respetuoso.

- El coordinador del Programa se compromete a hablar con la gestora Maria del
Carmen Fagundez, para lograr mejores espacios de formacion y un ambiente mas

amigable en los encuentros sincrénicos.

3.2 Se solicita aclaracion sobre la cancelacion de la salida del CADI de Botanica. Esta
salida es importante en el proceso de formacion.

- El coordinador informa que la salida no fue incluida en el cronograma de
experiencias para el 2025, dado que desde el Comité Curricular se determiné que no

sea justaba a las necesidades académicas y de formacién del Programa

3.3 El grupo 201 no ha tenido apoyo por parte del gestor Jairo E. Granados para el
desarrollo del PIS.
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- Se pedira apoyo a una de las docentes de segundo semestre (Ana Maria Colonia
Pineda) para orientar sobre el proceso PIS. Ademas, se instruira al gestor Jairo E.
Granados M. para que disponga espacios de atencién y orientacion para que se tanga

un acompariamiento efectivo en el proceso PIS.

3.4 El grupo 302 de biofisica no tiene gestor atado en el CMA. Lo que dificulta la
entrega de las actividades.

- Se informa que el gestor a cargo del grupo 302 de Biofisica y Fisiologia es Jehison
Torres T., y que se esta haciendo el tramite con la Oficina de Desarrollo Académico y

Aulas Virtuales y Educacion A Distancia ate el grupo al gestor

3.5 Los estudiantes de V y VI semestre solicitan aclaracion sobre la cancelacion o no
desarrollo de las salidas académicas programadas con anterioridad para estos

semestres.

- Se informa a los estudiantes que las salidas no has sido canceladas, estan siendo
reprogramadas. En el caso de VI semestre, la salida esta en proceso de ser

reprogramada para cumplir con las necesidades del grupo y los REA.

3.6 Los estudiantes de VI semestre solicitan que se revise procedimiento y las normas
establecidas para poderse graduar, establecidos en el acuerdo 012. Solicitan. que se
hagan simulacros en cada CADI, al final del semestre, y que sean escritos, no

virtuales, para evitar las ayudas tecnolégicas.

- El coordinador informa que se buscaran los mecanismos desde el Comité Curricular,
para generar una estrategia encaminada a aumentar los puntajes obtenidos en la

prueba del Icfes.

3.7 Se solicita que la gestora Yandy J. Aguillon Paez mejore la metodologia
pedagégica que utiliza en clase. También se solicita que se enfoquen los contenidos

a sistemas productivos, sin el enfoque en caninos y felinos.
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- El coordinador informa que se informara a la gestora, para que se hagan cambios
en la manera como se orienta el CADI y se ajusten los contenidos a las necesidades
de formacion del Zootecnista.

3.8 Profundizacion |l no tiene ingreso a las aulas virtuales.

- Se har4 la verificacion con la oficina de Aulas Virtuales y Educacion a Distancia para

dar pronta solucion.

3.9 Los creadores hacen referencia al gestor David Guillermo Piedrahita Marquez,
guien esta encargado del CAIl Ciencia Tecnologia e Innovacion lll. Reportan trato
displicente en especial con las estudiantes que tienen hijos de brazos, con estudiantes
y funcionarios, malos tratos verbales, no asistencia puntual a los encuentros

sincronicos.

- La situacion ya habia sido puesta en conocimiento de la coordinacién del Programa,
por lo que se envié correo a la decanatura de Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica informando sobre la situacion. Se esta a la espera que desde esa dependencia

se planteen las soluciones y estrategias respectivas.

3.10 No se han llevado a cabo los laboratorios de Ciencia y Tecnologia de Alimentos

de VIII, porque no se tiene el suministro de leche.

- El coordinador informa que los laboratorios de el CADI Ciencia y Tecnologia de
Alimentos en lo que tiene que ver con los procesos lacteos no se han llevado a cabo,
debido a que se esta a la espera de la seleccion de un proveedor de leche, que
garantice que la leche sea entregada en la Universidad. Si no se tiene el proveedor,
se utilizara la leche de la Unidad Agroambiental La Esperanza, para garantizar que
se cumpla con los contenidos del CADI.

3.11 Se solicita que se ofrezcan refuerzo en Nutricién Animal, puesto que quienes
estan en estos momentos en las producciones informan no tener las bases claras,

para poder asumir los contenidos de los CADI de producciones.
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- El coordinador informa que ya se esta organizando una serie de talleres con temas
especificos, que seran orientados por Gema L Zambrano, David E. Contreras y Yandy

J. Aguillon, para poder resolver la solicitud planteada por los gestores.

3.12 Se solicita que el proceso para el préstamo de herramientas en la Unidad
Agroambiental La Esperanza, sea mas simple, y se puedan prestar herramientas que
no estén contenidas en la guia, y que se puedan requerir en el desarrollo de la
actividad.

- Se dara tramite a la solicitud y en el siguiente Comité de Granja se hara la solicitud
a las directivas de la UAA La Esperanza, para que se pueda simplificar el proceso de

préstamo de elementos.

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TIEMPO DE
EJECUCION

RESPONSA INDICADORDE OBSERVA

DE LA ESTRATE
NECESIDAD GIA MEJORA BLES FECHA FECHA CUMPLIMIENTO  CIONES

INICIAL FINAL

DESCRIPCION ACCIONES

Maria Manejar un Verificacidn con
del Comunica | lenguaje los creadores en
Carme | Comunicacion y cién cordial Was B el segundo
1 n trato de los | directa del | respetuoso Coordinacién 2025 Mayo 31 encuentro del
Fagun | creadores  de | coordinad | con los | y Gestor 2025 semestre
dez oportunidades orcon la | creadores de
Gestora | oportunidade
S
Salida Solicitar ~ la Numero de Estas
s reprogramaci salidas modificaci
acadé on de las pendientes de ones
micas salidas que ser modificadas | dependen
i no se puedan / salidas dela
Verificacion de C?ordmac desarrollar e modificadas y aporbacié
i ion del Coordinacion
cumplimiento como fueron llevadas a cabo nde
2 de las salidas | Pro9faMa | .o obadas en Gestares Maizo & MEyDis0 Comité
o y gestores | 2P lideres de los | 2025 2025 f
establecidas i las actas del Curricular,
lideres de y CADI i
para los CADI comite de Consejo
los CADI o
experiencias de
formativas Facuitad,
y Comité
de
Practicas
Acuer Generar Planificacién Para que
do 012 : estrategias para incluir las estas
E::;aﬁg.'oa:ar 168 aplicables a | Comité dentro de los maodificaci
3 {pesuitadjos on la Comité | todos los | Curricular, Marzo 6 Noviembre PAD las ones se
oiralian Curricular | CADI que | gestores del 2025 actividades den se
gaberPro den Programa propuestas debe
respuesta a hacer
los desde el
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requerimient Comité
os de las Curricular
pruebas la
SaberPro solicitud
de
actualizaci
onde los
PAD, y se
debe
sequir la
ruta de
actualizaci
on.
Grupo Revision | Acceso de 100% de
s en con las creadores de creadores y
CMA | Grupos que ala | dependen | oportunidade gestores con
4 fecha no tienen cias sy gestores a | Coordinacion M;(;‘ZDSG M%g? acceso a CMA
acceso al CMA | involucrad | al CMA de
as enel |cada CADI
proceso

Siendo las 12:30 horas se da por finalizado el encuentro.

%///%é £

Andres

Zootecnla

n Reina

usagasuga

CAATHAN € 41

Cédnathan Duran Molina
ecretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No.

plan de mejoramiento propuesto.

Cadigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencién Documental).
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____Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de
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